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Na temelju ¢lanka 37. Zakona placama u drZzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (»Narodne novine,
broj 155/2023), ¢lanaka 4., 10. i 13. Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obradun plaée u javnim sluzbama (»Narodne novine«, broj 22/2024,
u daljnjem tekstu: Uredba), ¢lanka 26. i 27. Zakona o radu (»Narodne novine«, broj 93/14, 127/17,
98/19, 151/22, 46/23, 64/23) te clanka 23. stavka 11., a u svezi s ¢lankom 8. stavkom 5. Statuta
Sveucilista u Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta (KLASA: 007-01/23-01/01,
URBROJ: 215-69-01-23-1 od 29. srpnja 2023. godine), Fakultetsko vije¢e SveucilisSta u Zagrebu
Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta na __. redovitoj sjednici u akademskoj godini 2025./2026.
odrzanoj 17. prosinca 2025. godine, donijelo je

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta u
Centru za kontrolu namirnica
Sveucilista u Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta u Centru za kontrolu namirnica
Sveucilista u Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta od 12. oZujka 2025. godine (KLASA: 007-
01/25-01/2, URBROJ: 251-69-03-25-6, u daljnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta), u ¢lanku 3. stavku 1. iza rijeci: »za« dodaje se rijeC: »projekte« te isti
sada glasi:

»(1) Ustrojstvene jedinice CKN-a su odjeli i Odsjek za projekte, administrativne i opce poslove.«

Clanak 2.
U Pravilniku o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, u prilogu »SISTEMATIZACIJA RADNIH
MIJESTA«, u nazivu glave IV. iza rijeci: »za« dodaje se rijeC: »projekte« te isti sada glasi:

»IV. ODSJEK ZA PROJEKTE, ADMINISTRATIVNE | OPCE POSLOVE «

Clanak 3.
(1) U Pravilniku o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, u prilogu »SISTEMATIZACIJA
RADNIH MIJESTA«, u glavi IV. dodaje se nova tocka 1. » SURADNIK NA PROJEKTU — UPRAVITELS
PROJEKTA, koja glasi:

»1. SURADNIK NA PROJEKTU — UPRAVITELJ PROJEKTA«

Naziv radnog mjesta u CKN-u | suradnik na projektu — upravitelj projekta

Naziv radnog mjesta i

. N , suradnik na projektu (placa se ugovara sukladno ugovoru o dodjeli
koeficijent za obracun place u pro) (p g & )

Uredbi projekta)
- planira i organizira provedbu projektnih aktivnosti, prati
ostvarenje projektnih ciljeva i osigurava uskladenost aktivnosti s
projektnim planom, proracunom i ugovornim obvezama
- odgovoran je za pravovremenu identifikaciju rizika te predlaganje
. mjera za njihovo ublazavanje
Opis poslova

sudjeluje u diseminaciji rezultata te osigurava vidljivost projekta
sukladno pravilima financiranja

obavlja procjenu i mapiranje unutarnjih postupaka kojima
identificira trenutacne tijekove rada, nedostatke, neucinkovitosti
i preporuke za poboljsanje




- razvija standardizirane operativne postupke

- uspostavlja mehanizme unutarnje suradnje za pobolj$anu
koordinaciju i komunikaciju izmedu CKN-a i drugih ustrojstvenih
jedinica Fakulteta te mehanizme vanjske suradnje s javnim i
privatnim sektorom

- uspostavlja postupke za prijenos tehnologije i komercijalizaciju
(okviri, smjernice, IP protokoli)

- provodi ankete o povratnim informacijama korisnika

- osigurava redovito izvjeStavanje i analize podataka radi podrske
kontinuiranom poboljsanju aktivnosti suradnje

- obavlja promociju CKN-a prema privatnom sektoru

- obavljaidruge poslove po nalogu predstojnika CKN-a, prodekana
i dekana

Za svoj rad neposredno oredstojniku CKN-a

odgovoran
a) zavrden sveudilidni diplomski studij ili sveucilidni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij (razina
Uvjeti HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.)

b) pet godina radnog iskustva
c) znanje engleskog jezika

(2) Dosadasnje tocke 1. i 2. postaju tocke 2. i 3.

Clanak 4.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta
stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreZnim stranicama Fakulteta.

Clanak 5.
Ovla3cuje se Ured prodekana i glavnog tajnika da utvrdi procis¢eni tekst Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, koji ¢e se objaviti na mreznim stranicama Fakulteta.

KLASA: 007-01/25-01/02
URBROJ: 251-69-03-25
U Zagrebu, 17. prosinca 2025.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta
je objavljen na mreZnim stranicama Fakulteta dana §19.12 2025. godine, te stupa
nasnagu 27 12 2025. godine.




